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1. Kartlaggning Prao i grundsarskolan

Jonas Franzén (GR) presenterade oversiktligt deras arbete med kartlaggning 6ver Prao i
grundsarskolan. Slutsatsen ar att fler skulle kunna borja arbeta mer med praktisk
arbetslivsorientering i bred bemérkelse. En modell héller pa att tas fram. Det kommer troligtvis
bli fler inspel till natverket framover.

2. Ordforandeskapet

Katarina Lindgren som varit ordférande i tva ar kommer kliva av sitt uppdrag, da hon sitter som
ordforande i for ménga nitverk. Det dr dnnu inte klart vem som kommer ersétta henne, om det
blir en ny fran Utbildningschefsnitverket eller om det behover vara ndgon inifran
sarskolenatverket.

3. Kompetensforsorjning i sarskolan

Sofia Larsson (GR) och Sofia Knuppel (GR) beridttade om den senaste ldrarprognosen for
sarskolan. Darefter var de med och lyssnade in diskussionen.

Skolverket har i uppdrag att ge &terkommande prognoser om lararbehovet. Totalt minskar antalet
saknade behoriga larare (alla kategorier/alla skolformer). Det ar relativt 1dg behorighet i
grundsirskola, 19 % och for gymnasiesar ar det 31 %.

De berittade om hur de har arbetat med fradgan om kompetensférsorjning inom andra
skolsektorer — exempel fran forskola och grundskola med medel frén Europeiska socialfonden.
Dar gjorde de bl.a. behovsanalyser kring vilka kompetenser som behovs i forskolans verksamhet
som inte tacks av nuvarande personal. De fick fram spannande luckor. T.ex. att allt fler
forskoleldrare behover jobba med att arbetsleda kollegor, men att ledarskap inte ingar i
utbildningen. Darfor fick de till en fortbildning for anstéllda forskoleldrare att leda 1 ledarskap.
De har dven byggt en valideringsmodell. Samt paverkat innehéllet i forskoleutbildningen — de
laste forut engelska 6, men behover de verkligen ha med sig det?

For fritidshem gjorde de en kartlaggning 6ver vilka befattningar som finns och bor finnas, bl.a. for
att undersoka majligheten att narma sig en regionsgemensam befattningspalett for fritidshem.
Men dven for att tydliggora kompetensvégar. Det &r t.ex. ménga som har jobbat lange, men inte ar
behoriga. Hur kan vi jobba med dem?

Vad hade kunnat ga att 6versitta till sarskolan?
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Diskussion i natverket

Det dr inte helt ldtt att bli ldrare i sdrskolan. Vara larare som dr behoriga i sarskolan, ska vara
utbildade pa avancerad nivad. Vilket krdver att de dr ldrare i grundskolan eller gymnasiet, och
sen inriktar sig till utvecklingsstorning.

Sen har vi en mdangd elevassistenter som inte dr utbildade, som vi utbildar.
Vi kan inte heller ta emot VFU elever.

Specialpedagog dr bara en gammal rest. Att anvdnda det begreppet blir svdrdefinierat och
svart att gora i siffror. Det dr specialldrare vi ska ha, som undervisar i grundsdrskolan.

Vi dr en liten kommun, vi kampar med att forsoka rekrytera grundskoleldrare internt. Ibland
far vi forsoka hitta andra l6sningar-.

Har erbjudit personal som gdtt specialldrarutbildningen, de har fatt nedsdttning 1 tjdnst. Men
sen flyttade vederborande till annan ort.

Spdnnande om det kunde vdixa fram ndagot, validering for att méta utmaningarna. Vi har
manga duktiga ldrare i verksamheten som om ndgra ar inte far jobba kvar. Vore bra om man
kunde validera deras kunskaper.

Men sen handlar det om att ha kvar personal. Det dr ldtt att svdnga ivdg sitt CV.

Vi kopslar mellan kommunerna. Strider om den personal som finns. Kan bli att det urholkar
vissa verksamheter.

4. Diskussionsfraga: Fortbildning Elevassistenter

Under hostens natverkstraffar har fragan om fortbildning dykt upp. For ett par ar sedan
arrangerades fortbildning for ldrare inom sédrskolan. Idéer finns om att gora nagot liknande for
elevassistenter. Detta for varen 2023, antingen under studiedagar eller kvillsseminarier.

For att det ska kunna genomforas behover en styrgrupp tillsittas, som tillsammans med
sekreteraren kan jobba fram ett upplagg och sedan borja planera.

Intresset var dock svalt att ingd i en sddan styrgrupp. Det fanns ocksé vissa oklarheter kring hur
hog efterfragan sddana har typer av insatser verkligen ar ute bland skolorna i kommunerna.

5. Regionens elevenkater - revidering
Anders Hemborg (GR) berattade kort om regionens elevenkiter.

I de nya enkiterna s ar vissa forandringar gjorda. Det ar raka fragestillningar istéllet for
pastiendefrigor. Det dr samma enkit for Ak 5 och sirskolan. Det ir frivilligt om de genomfors.
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6. Verksamhetsvis uppdelning

Diskussionsgrupper utifrdn verksamhet (Grundsar/Gymnasiesar),
Gymnasiesir

Diskussionsfraga: Mottagandeprocessen webbaserad IT-16sning

Ett IT-foretag som jobbar emot offentlig sektor har uppméarksammat ett behov inom mottagandeprocessen mellan
Grundsirskolan och Gymnasiesirskolan. Oppen diskussion om det finns ett sédant behov och om en webbaserad
16sning hade underlattat arbetet.

Den stora grejen dar att fa till 6verldmning av information. Framforallt att vara pd plats, trdffa
eleven och se hur den har det nu.

Vi har dnda PMO, sa det blir lite sdrskiljande. Att infora ett eget system till sdrskolan ldter inte
sa lockande.

Diskussionsfraga: Grundsirskoleplatser 2022, utmaningar och regionala behov

Andelen elever som blir mottagna i grundsérskola 6kar nationellt och i G6teborg forvantas en kraftig 6kning 2022.
Mojligheten att ta emot elever frén andra kommuner kommer darfor vara starkt begransad under aret. Hur ser
utvecklingen ut i 6vriga GR-kommuner och vilka utmaningar finns i nartid? Hur ser behovet ut specifikt avseende
skolplatser med hog tillganglighet?

Ja, pa individuella dr det tajt med platser. Har ett visst antal platser och behover ta in over
dubbla. Vet att fler star och knackar pa dérren och vill in. Jobbar mycket med lokalfrdagor, stort
dilemma. Individuella programmet vdxer. Ocksa svarighet att hitta behérig personal.

Pa nationella dar det forsta gangen vi bara har en sékande. Inte kul att vara ensam i en arskull,

Angdende kompetensforsorjning: Elevassistenttiteln dr konstig, for likt grundskolan, borde heta
aktiveringspedagog, och vara en yrkeshégskoleutbildning.

Det dr svart att dimensionera. SYV har en viktig roll att lotsa vidare. Ser sa otroligt olika ut

olika ar. Blir elever med storre och storre behov, far tanka till , da rdacker inte lokaler till.

Diskussionsfraga: Regionenkiiten

Behover enkaterna revideras? Men sjilva grundfrigan dr om enkéten dr anvandbar?

Svdrt att hitta en enkdt som ska tdcka hela spannet sdrskola. Att ha samma fragor for alla blir
svart.
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Vi anvdnder den inte.

Vi anvdnder den pa nationella programmet. Men da maste alla elever géra den, inte bara
tvdorna. Totalt 20 stycken.

Svart att dra nagra langt gaende slutsatser fran den.
Gora revidering? Bra om det inte dndras for mycket.

Inte vdrt att gora en revidering, svdrt att fa det att passa bade individuella och nationella
programmet.

I Goteborg anvdnder vi den. Tycker att den dr viktig och den gors genom GR dr viktigt. Tycker
att det ar vardefullt att ndgon sammanstdller statistik. Har funnits protester bland
pedagogerna. Men vi vill goéra det anda. Vi anvdnder det for att jamfora oss sjalva mellan ar.
Finns ocksa ett demokratiskt perspektiv. 13 kommuner en stark rost.

Grundsar
Diskussionsfraga: Grundsirskoleplatser 2022, utmaningar och regionala behov

Flera kommuner sdger att det dr mdnga elever, borjar bli trangt. Finns en oro for platser i
gymnasiesdrskolan framover. Kdnns som om det 6kar. Jobbar med att fa fler
individintegrerade.

Diskussionsfraga: Regionenkiiten

Behover enkaterna revideras? Men sjilva grundfrdgan ar om enkéten dr anvandbar?

Nu niar man anvéant dem négra ar sé bildar de ett bra underlag for systematiskt kvalitetsarbete,
dven om inte alla svarar. Alla svarar ju inte sjilva, utan med stod. Nagra kommuner gor en egen i
stéllet, som gors ett antal ganger per ar. Littare att f6lja upp. Missar den gemensamma
jamforelsen. Ndgon kommun gor en egen enkit som komplement till den gemensamma.

Fyller enkiiten sitt syfte? Ar antalet svarade tillrickligt?
Fa elever i ndgra kommuner.

Behover enkiiterna revideras? Om revidering, pa vilket siitt och i vilken konstellation gors detta bést?
Vart nitverk, ar ett bra forum. Dela upp i mindre grupper for diskussion.

Fragor fran nitverket:
e Hur manga av GR:s kommuner &r med?
e Vi har nya medlemmar i vart nitverk, kan de fa se enkiten?




Sarskolenatverket @ GOTEBORGS
Anteckningar 2022-02-22 REGIONEN

Antecknat av:
Jonas Franzén, GR
Sekreterare Sarskolenatverket

Motestider for 2022

Tisdag 22/2 13:30 - 16:00

Tisdag 24/5 9:30 — 12, gemensam lunch 12 - 13
Torsdag 20/9 13:30 - 16:00

Torsdag 17/11 9:30 — 12, gemensam lunch 12 - 13




