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EUs utveckling, en inspiration for sammanhall-
ning och integration i Goteborgsregionen

Valet till EU-parlamentet &r 6ver och Sveriges 18 mandat skall
férdelas och ge underlag fér politiska uppdrag. EU har fér nar-
varande 27 medlemsstater som valt att ta gemensamma beslut

inom vissa politiska omr8den.

ntalet fr@gor for samarbete har
Asuccessivt dkat genom &ren.

Vad som skall bestammas av
EU och vad som skall bestdmmas av
enskilda medlemslander ar sténdigt
foremal for diskussion bland annat
beroende pd att antalet medlemmar
Okar. Lissabonfordraget ar en ny upp-
sattning grundlaggande spelregler som
har férhandlats fram men annu inte
inférts. Centrala beslutsomrdden fér
EU &r den inre marknaden dvs. fri
rorlighet for varor, tjanster, arbetskraft
och kapital. Basen for EU:s beslutsfat-
tande ar olika férdrag som anger vilka
regler som galler fér medlemskap och
beslutsfattande. Kvalitén p8 ett beslut
beror pa om det ar formulerat som en
forordning, ett direktiv eller ett beslut
i ett avgransat arende.

Den 1julidvertar Sverige ordférande-
skapet. Det innebar att Sverige under
ett halvdr kommer att leda arbetet
och ansvara for att driva utvecklingen
framat i viktiga EU-fragor.

Regeringen har presenterat fem 6ver-
gripande teman for ordférandeskapet;
Klimat, energi och milj6. Jobb, tillvaxt
och konkurrenskraft. Ett tryggare och
dppnare Europa. Ostersjdstrategin och
relationernainom naromradet. EU som
global aktor och fortsatt utvidgning.

Under det svenska ordférandeska-
pet kommer elva ministerméten att
genomfdras. Tre av dessa, med EUs
finansministrar, férsvarsministrar och
utbildningsministrar, ar planerade till
Goteborg. Dartill kommer ett antal
EU-moten arrangerade av regeringen,
Goteborgs stad, Lansstyrelsen och Vas-
tra Gétalandsregionen att genomféras
i Goteborg.

F6r GRs verksamhet betyder EU allt-
mer. Nagra aktuella exempel dar EUs
basfinansiering mdjliggjort projekt,
ar Projektet Vastkraft som beviljats
50 mkr fr@n Europeiska socialfonden,
ESF- rddet i Véastsverige for kompe-

s Gotebord Harryda KU”QSbacka K
o AW

tensutvecklingsinsatser till personer
med anstallning i riskzon for varsel och
de utan anstallning.

GRowth, ar ett projekt som ska dka
kompetens och kunskap kring entre-
prendrielltldrande inom gymnasie- och
vuxenutbildning.

Mellan Rum, &r ett projekt som
genomfors med 10 av medlemskom-
munerna och som syftar till att oka
samverkan mellan kommun och arbets-
formedling for att snabbare och mer
effektivt fa fler ungdomar i arbete.

Blommande dlderdom, &r ett pro-
jektsom syftar till att utveckla kulturell
och kreativ kompetens for personal
inom aldreomsorgen.

Vidare samarbetar GR med Goéte-
borgs stad och VGR kring Europa Direkt,
ettinformationskontor for allménheten
om EU p& Stadsbiblioteket i Géteborg.
Under hdosten genomfér GR tillsammans
med en rad aktérer en utbildnings-
satsning i Livslangt larande utifrén ett
EU perspektiv. Detta ar nagra exempel
pd hur vi ocksd inom GR mérker av
det fordjupade samarbetet inom EU.
Det ar en fortskridande process som
syftar till att skapa en allt fastare
sammanslutning mellan de europeiska
ldnderna, dar besluten fattas sa nara
medborgarna som médjligt i enlighet
med subsidaritetsprincipen och varje
lands sjalvstandighet.

Detta &r vdrens sista nyhetsbrev,
darfor vill jag infor kommande semes-
terperiod passa pa
att tillonska med-
lemskommuner,
andra samarbets-
partners och alla
medarbetare
en riktigt skon
sommar!

Fiorbundsdirektor
Nils-Gunnar Ernstson
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Radslagsprocessen -

en utvardering

Under varen har GR genomfért en
utvardering av radslagsprocessen.
Utvarderingens syfte var att ta reda
pa om och pa vilka s&tt rddslagen har
paverkat arbetet ute i medlemskom-
munerna, samtvilka férvantningar som
finns pa framtida radslag.

Studien baseras p& 26 djupinter-
vjuer med politiker och tjdnsteman
fran samtliga medlemskommuner och
visar att rddslagen bidragit till att
O0ka den kommunala delaktigheten i
regionala fragor. Studien visar ocksa
pa ett 6kat kommunalt samarbete och
att de b&da mal- och styrdokumenten
"Uthallig tillvaxt" och "Strukturbild
for Goteborgsregionen" anvands allt
mer i det kommunala arbetet. De
intervjuade gav &ven synpunkter pa
hur rddslagen som arbetsform kan
utvecklas. Studien finns inom kort att
lésa pa GRs hemsida: www.grkom.se
under rubriken Radslag.

Pia.Arnesson@grkom.se

Olle.Fredholm@grkom.se

10 miljoner till projekt
Mellan Rum

Europeiska Socialfonden, ESF-rddet
Vastsverige, har beviljat 10 miljoner
kronor till projekt Mellan Rum f&r in-
satser riktade till ungdomar som séker
jobb. Projektet har tva huvudsyften:
dels att 6ka samverkan mellan kommun
och arbetsférmedling for att effektivare
fa fler ungdomar i arbete, dels att
skapa ett regionalt resurscentra for de
ungdomar som behdver annat stéd an
vad som finns pa lokal niva. Projektet
genomfors av GR tillsammans med 10
av medlemskommunerna samtarbets-
formedlingarna i respektive kommun.
Projektet startar i augusti 2009 och
pagdri tva ar.

Gustav.Hojer@grkom.se
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Unga med funktionshinder
pavag uti arbetslivet

GR-kommunernas handikappomsorg,
individ- och familjeomsorg samt gym-
nasieskolor har tillsammans med ar-
betsformedling och férsakringskassa
deltagit i ett FoU-projekt for att un-
derséka och diskutera hur man bistar
unga manniskor med funktionshinder
pa vag ut i arbetslivet. Forskarna Eli-
sabeth Olin och Bibbi Ringsby Jansson
har undersokt hur olika valfardsaktérer
ser pa majligheter och hinder. Det visar
sig bland annat att I8nga vantetider for
utredning, oflexibla forsorjningssystem
och brist pa resurser skapar hinder och
svarigheter. Men det ges ocksa uttryck
for framgdngsstrategier och alternativa
handlingsmadjligheter. Lds mer i rap-
porten "Unga med funktionshinder pa
vag ut i arbetslivet... Rapporten finns
p& www.grkom.se/fouivast.

Elisabeth. Beijer@grkom.se

Ett kompetensutvecklings-
projekt for teknikbranschen

Projektet VastKraft startade den 23
mars 2009 och ska pagad i tva ar. Det
ar finansierat med 50 miljoner kronor
fran Europeiska socialfonden och ska
leda till att yrkesverksamma inom
teknikbranschen ges en kompetensut-
veckling som bildar grund for arbets-
krafts- och kompetensférsdrjning inom
branschens framtida utveckling. Tanken
ar att VastKrafts arbetsformer ska bilda
en l8ngsiktig grund fér samverkan
kring vuxnas larande inom regionen.
Projektet ska ocksa leda till god koor-
dinering mellan arbetsformedlare och
studie- och yrkesvdgledare.

VéastKraft har tva mélgrupper; in-
divider med anstéllning och individer
utan anstélining. Bada grupperna ska
finnasi, alternativt komma frén, teknik-
branschen i Géteborgsregionen. 3 500
individer ska delta i projektet och av
dem ska minst 1 000 vara kvinnor.
Las mer om projektet pd@ www.vast-
kraft.org

Kajsa.Olsson@grkom.se

Konferens om palliativ vard

Hospice idag och i framtiden, symp-
tomlindring och livskvalitet i palliativ
vard var ndgra av de teman som
behandlades den 29 april d& FoU i
Vst tillsammans med Vardalinstitutet
genomfdrde en konferens. Cirka 150
personer frdn GR-kommunerna och
VG-regionen mottes, tog del av och
diskuterade aktuell forskning inom
omrédet. Det blev tydligt under dagen
att palliativ vard och omsorg ménga
ganger handlar mer om livet &n om

Tio ar och tva konferenser

FoUvast <

FoU i Vast/GR fyller tio &r och firar detta med
tvd heldagskonferenser. Aldrandet - fr8n cell till
samhélle som &ger rum den 15 september ar

en jubileumskonferens om aldreforskning. Da-
gen darpa &r det dags for Frén Fattigsverige till
vélfdrdssamhélle i ekonomisk kris, en jubileums-
konferens om ekonomisk utsatthet och valfards-
utveckling. For mer information, se

www.grkom.se/fouivast.

doden. Att kunna uppleva livskvalitet
till slutet ar ocksd ett av malen i den
palliativa filosofin. Férelasningarna och
seminarierna filmades av Goteborgs
universitet for att anvandas i utbild-
ningen inom olika vardyrken.

Leena.Odebo@grkom.se

Manga GRowth-aktiviteter

Vdren med GRowth har bland an-
nat bjudit pa flera seminarietillfal-
len och en utbildning i process- och
forandringsledarskap. Dartill kommer
att pilotstarten av utbildningen “S3
tands eldsjalar” lockade s& manga
arbetslag att en planerad omgang i
stallet blev tre. Under hosten fortsat-
ter GRowth att rada upp spannande
madjligheter till kompetensutveck-
ling kring entreprendriellt larande.

Forst ut ar den stora Motesplatsen
14 augusti pd Chalmers som riktar sig
till alla enheter som deltar i projek-
tet, samt andra intresserade. Under
hosten startar fler utbildningar av "Sa
tandseldsjalar” och "Drémstart”. Hand-
ledning ges i hur upplevelsebaserat
larande kan anvédndas for att framja
entreprendriella egenskaper i skolan
och flera spannande samarbeten bor-
jar véxa fram. GRowth kommer ocksa
att finnas med som en sarskild del i
Levande Biblioteket under Gymnasie-
dagarna i oktober. Félj garna projektet
p& www.growthprojektet.se.

Bjorn.Flintberg@grkom.se,

Infrastrukturplanering
2010-2021

Atgardsplaneringen for kommande in-
frastrukturplan 2010-2021 haller pd att
avslutas. Den I&nga och breda plane-
ringsprocessen gér nu in i sista fasen
darden nationella och regionala planen
forvéntas skickas ut pa remiss i mitten
av juni. VG-Regionen haruppdraget att
driva och hélla samman det pagdende
arbetet. Remisstiden stracker sig éver
sommaren och férslag till yttrande
kommer att hanteras av GRs férbunds-
styrelse den 11 september.

Georgia.Larsson@grkom.se

Inspirationsdag om praktik

Den 29 april genomfdrdes Praktikplat-
sens arliga inspirationsdag fér larare
och studie-och yrkesvagledare fran
grundskolorna. En mycket spannande
och larorik dag med tips och idéer att
ta med i Skola-arbetslivsarbetet pa
hemmaplan. Temat var “PRAO viktigare
&n nagonsin”. Anders Lovén, univer-
sitetslektor fr&n L&rarutbildningen i
Malmé var huvudférelasare och han
berattade om praktikens betydelse
féor ungdomarna. Ovriga foreldsare var
Kenneth Krantz, regionchef p8 Svenskt
Né&ringsliv och Helen Rasmusson frén
Féretagarna. Dessutom fick deltagarna
en presentation av YRMIS, en webbsida
med yrkesinformation och inspiration
for ungdomar

Annika.Bjerrhede@grkom.se

Nationell snilleblixtmassa

Over 1 500 barn fran hela Sverige i
dldern 7-12 &r visade sina uppfinningar
pé’l FramtidsFrons nationella Snilleblixt-
méssa i Géteborg 14 maj pa Vérlds-
kulturmuseet. Barbieskohdngaren,
Regnvarnare, Mdérdarsnigelmdérdare,
Tandemsparkcykel och Sjdlvhjéalpande
dragkedja &r nagra av de totalt 400
uppfinningar som visades upp.

Jurygrupperfrén regionens naringsliv
bedomde de olika uppfinningarna fér
att kora Basta innovation, Basta de-
sign, Basta saljare, Klurigaste uppfin-
ning, Arets Snilleblixtlarare och Basta
aggfallslésning. Arets massa var den
12e i ordningen och for férsta gdngen
arrangerades massan i Goteborg. Fram-
tidsFron i Vastra Goétaland var vard for
drets massa. FramtidsFrén anvander
sig av Snilleblixtarnas pedagogik for
att stimulera kreativiteten och fére-
tagsamheten hos de yngsta barnen i
grundskolan. Syftet med verksamheten
ar att stimulera pedagoger och annan
skolpersonal till att arbeta med fore-
tagsamt larande i skolan pd ett enkelt
och roligt satt.

Carin.Savetun@grkom.se
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