Signature reference: 82686e72-0002-4bce-86fb-c5bc49d95bab

Sida

\ G OTEBORGS SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(8)
Sammantradesdatum
REGIONEN semmanviiess

Beredningsgrupp Social valfard

Plats och tid Goteborgsregionen, Anders Personsgatan 8 , onsdagen den 24 april 2024
kl 13:00

Ledaméter Marina Johansson (S), Ordférande
Elisabet Lann (KD), 1:e vice ordférande
Kent Perciwall (KD)
Maria Kornevik Jakobsson (C)
Pia Gillerstedt (S)
Jon Haraldsson (S)

Kenneth Wallengren (MP)
Gun Alexandersson Malm (L)

Ovriga narvarande Lena Holmlund, GR
Maria Ljung, GR
Maria Sigroth, GR
Sofia Larsson, GR
Asa BF Nilsson, GR
Hakan Sundberg, VistKom

Justerare Elisabet Lann
Justeringens plats och tid Digital justering,
Underskrifter
Sekreterare Paragrafer § 4-8
Maria Ljung
Ordférande
Marina Johansson
Justerare
Elisabet Lann
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Beredningsgrupp Social valfard

§4 Dnr GRFS-2023-00010

Radslagsprocess inom Goteborgsregionen
under 2023-2024

Beredningsgrupp Social valfards beslut
Informationen antecknas

Sammanfattning av arendet

Maria Sigroth informerar om pagaende radslagsprocess. Radslaget ska
resultera i nya regionala 6verenskommelser, med utgédngspunkt i hallbar
tillvaxt, i syfte att styra de fragor som GR ska driva samt skapa
forutsattningar for ett samstammigt och konsekvent agerande. Nyckeln till
en attraktiv regionen ar att det finns en jamlik tillgang till infrastruktur,
utbildning, vard och omsorg, trygghet, klimat, naturrekreation, arbete,
naringsliv och bostader.

Nulaget i radslagsprocessen ar att politisk dialog har skett i samtliga
kommuner och omvirldsbevakning dr genomférd. Kommunfullmiktiges
presidier erbjuds nu en presentation av det samlade resultatet. Radslaget
kommer att ske den 15 augusti. Ett kunskapsunderlag ar under produktion
och kommer att distribueras i juni. Det sociala perspektivet finns med inom
samtliga utpekade utmaningar fram till 2050. Beredningsgruppen kommer
att fa ta del av underlaget. Allt material kommer ocksa tillgédngliggoras
digitalt pa hemsidan.

Beredningsgruppen ser positivt pa att det finns med ett tydligt socialt
fokus. Utifran de demografiska utmaningarna vore det onskvdrt att ett
dldreperspektiv lyfts tydligare i planering och utveckling av
bostadsomrdden. Vidare bor Goteborgsregionen satsa pd att stdrka
mojligheterna till utbildning fran tidig dlder for att skapa en jamlik
tillgdng. Samverkan och att hjdlpas at dr viktigt. Goteborgsregionens
arbete med branschrad och kompetensrad lyfts som goda exempel.
Samverkan utanfor Goteborgsregionen med andra
kommunalforbundsomrdaden dr en viktig del for att klara tillvixt och
arbetsmarknadspolitiska mal. Det hanger samman med att
infrastrukturen bor vixa hallbart dven utanfor kdarnan i Géteborg.
Tvdrforbindelser behover ocksa diskuteras, men detta dr dyrt med
forhallandevis fa pendlare i dagsldget.
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Beredningsgrupp Social valfard

8§5 Dnr GRFS-2024-00052

Al och valfardens kompetensforsorjning

Beredningsgrupp Social valfards beslut
Informationen antecknas

Sammanfattning av arendet

Med utgdngspunkt i identifierade utmaningarna kring
kompetensforsorjning har kommundirektorsgruppen initierat en forstudie
for att utforska mojligheterna att anvinda Al for att starka
kompetensforsorjningen inom vélfirden i Goteborgsregionen. Forstudien
baseras pa data fran litteraturoversikter, expertintervjuer och analyser av
relevanta fallstudier i kommuner och andra offentliga organisationer. For
att sdkerstélla en hog relevans har fragestéllningar, metoder, slutsatser och
analys utvecklats i samarbete med representanter frain kommunerna.

Forstudien visar att Al kan bidra som en kraftfull resurs for att forbattra
arbetsprocesser genom att automatisera och effektivisera uppgifter, vilket
skulle kunna frigora personal for mer kvalitativa arbetsuppgifter. I det korta
perspektivet kommer inte att yrkesroller att forsvinna, utan mer sannolikt ar
en utveckling dar Al inkluderas i arbetet.

Tre grundldggande perspektiv har identifierats:

* AI som assistent, inte beslutsfattare

* Inférandet av Al kriaver verksamhetsutveckling

* Al har begransningar som man méste ta hansyn till

Rapporten avslutas med sex rekommendationer till kommunerna och tre till
kommunalférbundet. GR har fatt i uppdrag av kommunchefsnitverket att
aterkomma med ett forslag till hur GR kan vara ett stod, utifran forstudiens
rekommendationer.

Beredningsgruppen ser forsiktigt positivt pa anvandandet av Al i
verksamheterna. En fragestdllning som lyfts dr vart borjar och slutar
egenansvaret for tjianstemdnnen och verksamhetssystemet? Ansvaret pa
tjdnstepersonen kommer vara att faktagranska. Hur sdkrar man att
korrelationerna blir rdtt i systemet och hur mycket fokus behoves ldggas
pa risker och fallgropar? Sdrskilt sjdalvforbdttrande Al. For anvdndandet
av Al i verksamheter innefattar att borja med de omrdden som inte dr
riskfyllda. Forst da sker kontrollerade framsteg.
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Beredningsgrupp Social valfard

§6 Dnr GRFS-2024-00050

Aktuella halso- och sjukvardsfragor
beredningsgruppen for social valfard

Beredningsgrupp Social valfards beslut

Beredningsgruppen stiller sig bakom "Goteborgsregionens synpunkter pa
Vistra Gotalandsregionens inriktningsdokument for vardvalssystem 2024-
2028".

Informationen angéende process hilso- och sjukvardsavtal antecknas.

Sammanfattning av arendet

Synpunkter pa Vastra Gotalandsregionens (VGR:s) inriktningsdokument for
vardvalssystem 2024-2028

Den politiska beredningsgruppen for social vilfard inom Goteborgsregionen
har getts mojlighet att lamna synpunkter pad VGR:s inriktningsdokumentet
for vardvalssystem 2024—2028. Hantering av drendet ar avstamt i
Forbundsstyrelsens presidium. Pa foregiende sammantriade genomfordes
dialog utifran dokumentet. GR har utifran denna dialog, samt inkomna
skriftliga synpunkter, sammanstillt forslag till GR-kommunernas
synpunkter.

Beredningsgruppen anser att underlaget ar valskrivet och staller sig bakom
framtaget dokumentet. Dokumentet distribueras till Vastra
Gotalandsregionen innan 8 maj.

Information fran VastKom angdende process hilso- och sjukvardsavtal

Hékan Sundberg informerar om processen nu och framéat. Lanets
kommuner har haft en egen process under 2023 kring ett HSV-avtal och
primarvardsuppdraget. Det rdder samsyn bland kommunerna i Vistra
Gotaland kring att kommunerna vill ha ett nytt avtal. Under mars 2024 har
dialog paborjats med VGR om ett nytt avtal, inte revidering av det
nuvarande avtal. Regionens 6nskan och ingang var att fortsitta med en
revidering av nuvarande avtal. Detta innebar att en intern
forankringsprocess startas upp inom VGR under varen.

En hogst preliminéar tidsplan innebar att en gemensam process paborjas
under hosten 2024 mellan 49 kommuner och regionen. Inriktningen ar att
ett nytt avtal ska vara klart for beslut under 2026 och malsattning att borja
galla fran 1 januari 2027. I samband med nytt avtal behover aven de
lagstadgade Overenskommelserna ses over.
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Beredningsgrupp Social valfard

Den 3 maj kommer uppdrag och tidsplan presenteras pa Samradsorganet
(SRO). Det ar det forsta politiska beslutet kring en gemensam process.

Upplevelsen i beredningsgruppen ar att kommunerna ar betydligt mer
synkade ar tidigare ar. Det ar viktigt att f6lja processen noga framat pa
politisk niva. Det ska vara ett jambordigt avtal och det ar ett gemensamt
ansvar mellan kommun och region att inte hamna i samma process igen.

Beredningsgruppen har ett uppdrag att vara uppdaterade i vad som sdgs 1
processen och att forankra pG hemmaplan.

Beslutsunderlag

Goteborgsregionens synpunkter pa Vastra Gotalandsregionens
inriktningsdokument for vardvalssystem 2024-2028
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Beredningsgrupp Social valfard

§7 Dnr GRFS-2024-00051

Tema: forebyggande och
trygghetsskapande arbete

Beredningsgrupp Social valfards beslut
Informationen antecknas.

Sammanfattning av arendet

Asa BF Nilsson informerar om resultat fran 2023-ars LUPP-enkit. LUPP-
undersokningen ar ett verktyg for lokal uppfoljning av ungdomspolitiken.
Malgruppen ar ak 8 och gymnasiets ak 2. Resultaten ger en bred bild av
livsvillkor, levnadsvanor och attityder hos de unga, med mojlighet att
analysera. Alla kommuner i Goteborgsregionen ar med i LUPP forutom
Molndal, Alingsas och Goteborg Stad. Svarsfrekvens 59-89% i &k 8, 44-62%
pa gymnasiet.

Inom GR finns ett natverk med de 10 GR-kommunerna samt GR/FoU i Vst
dar dialog sker i planering, genomférande, analys, implementering. Alla har
fatt lokala resultatrapporter som ar jamforbara. En del kommuner 6nskar
skolrapporter. Det genomfors dven en regional workshop om resultaten och
slutligen kommer en regional analysrapport dar fokus i ar ar psykisk hilsa.

Just nu pagar analys kring samtliga alla omraden i underékningen med
fokus pa helheten for GR kommunerna. Vid beredningsgruppens moéte visas
statistik kring trygghet. Det handlar om fragor kring utsatthet for brott/hot.
Resultatet visade att fler killar &n tjejer har blivit utsatta bor brott/hot i ak 8.
Var femte i 4k 8 har sett ndgon annan person bli utsatt for hot och vald.
Killar ar 6verlag mer utsatta for hot online och flickor ar mer utsatta for
sexuellt vald/utnyttjande online.

Mer 4n var tredje ungdom ar sillan eller aldrig trygg i sin vardagsmiljo.
Tjejer upplever sig mer otrygga an killar. I samtliga kommuner ar det
kollektivtrafiken, stan/centrum och i skolan som ungdomarna kénner sig
mest otrygga.

Rapporterna finns att ldsa den 15 juni.

Beredningsgruppen onskar ha fordjupad dialog om barn och ungas
psykiska halsa, ndr den regionala rapporten dar klar.
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Beredningsgrupp Social valfard

§8 Dnr GRFS-2024-00044

Information fran avdelningen
arbetsmarknad och social valfard till
beredningsgrupper

Beredningsgrupp Social valfards beslut
Informationen antecknas.

Sammanfattning av arendet
Information Forbundsstyrelsen 22 mars

Marina Johansson informerar om senaste forbundsstyrelsen samt vilka
arenden som sarskilt beror beredningsgruppen.

Arsredovisning 2023

Lena Holmlund informerar om arsredovisning 2023, utifran de elva
beslutade fokusomrédena for GR. Beredningsgruppen har sarskilt tre
fokusomraden som de foljt under foregadende ar: kompetensforsorjning, god
och nira vard samt forebyggande och trygghetsskapande arbete. Lena ger
exempel pa arbeten under aret utifran respektive omrade, bland annat
AllAgeHub, branschrad offentlig sektor och forberedelser infor ny
socialtjanstlag.
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